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SAGLIK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU DAIRE BASKANLIKLARININ
GOREVLERINE DAIiR YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac¢ ve Kapsam
MADDE 1 - (1) Bu Y6nergenin amaci, Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde
bulunan daire bagkanliklarinin gorevlerine iliskin esaslar diizenlemektir.
(2) Bu Yonerge, Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde bulunan daire
bagkanliklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yoénerge, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin
355 inci ve 508 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu Yonergede gecen;
a) Bakanlik: Saglik Bakanligini,
b) Genel Miidiir: Saglik Hizmetleri Genel Miidiiriinii,
¢) Genel Miidiirliik: Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,
ifade eder.

IKINCi BOLUM

Daire Baskanhklari ve Gorevleri

Daire baskanhklar:
MADDE 4 - (1) Genel Miidiirliigiin daire baskanliklar1 sunlardir:
a) Arastirma, Gelistirme ve Saglik Teknolojileri Degerlendirme Dairesi Baskanligi,
b) Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslar Dairesi Bagkanlig,
¢) Denetim ve Degerlendirme Dairesi Bagkanligi,
¢) Doku, Organ Nakli ve Diyaliz Hizmetleri Dairesi Baskanlig,
d) Egitim ve Sertifikasyon Dairesi Bagkanligi,
e) Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalar1 Dairesi Bagskanlig,
f) Hasta Haklar1 ve Tibbi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig,
g) Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanlig,
g) Kamu Saglik Tesisleri Ruhsatlandirma Dairesi Baskanligi,
h) Kan ve Kan Urtinleri Dairesi Bagkanlig,
1) Mevzuat Isleri Dairesi Bagkanligi,
1) Nadir Hastaliklar Dairesi Baskanlig1,
j) Ozel Hastaneler Dairesi Baskanlig,
k) Ozellikli Planlama Gerektiren Saglik Hizmetleri Dairesi Bagkanligi,
1) Saglik Hizmetleri Planlama Dairesi Bagkanligi,
m) Saglik Insan Giicii Planlama Dairesi Baskanligi,
n) Saglik Istatistikleri Dairesi Baskanlig1,
0) Saglik Meslekleri Dairesi Baskanligi,
0) Saglik Turizmi Dairesi Bagkanligi,
p) Saglikta Kalite, Akreditasyon ve Calisan Haklar1 Dairesi Baskanligi,
r) Sosyal Giivenlik Uygulamalar1 Dairesi Baskanlig,
s) Tescil ve Denklik Islemleri Dairesi Bagkanligi,
s) Tetkik ve Teshis Hizmetleri Dairesi Baskanlig,
t) Uzmanlik Egitimi Dairesi Bagkanlig.
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(2) Genel miidiir, birden fazla daireyi ilgilendiren konular i¢in daire bagkanliklar1 ve dig
kurumlarla koordinasyonu saglamak {iizere koordinatér gorevlendirebilir veya koordinasyon
birimi kurabilir.

Arastirma, Gelistirme ve Saghk Teknolojileri Degerlendirme Dairesi Baskanhgi

MADDE 5 - (1) Arastirma, gelistirme ve saglik teknolojileri degerlendirme dairesi
baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin ihtiyaclar1 dogrultusunda saglik arastirmalari planlama, diizenleme ve
gelistirme hizmetleri ile saglik arastirmalari temel stratejiler ve eylem planlari hizmetlerini
yiiriitmek,

b) Genel Miidiirliigiin proje ve saha arastirmalari hizmetlerini yiirtitmek,

c) Saglik politikalar1 ve saglik sistemleri konusu ile ilgili arastirmalarin ve raporlamalarin
yapilmasini saglamak,

¢) Saglik teknolojisi tanimlama ve degerlendirme hizmetlerini yiiriitmek,

d) Kanita dayali tip rehberlerinin hazirlanmasi hizmetlerini yiiriitmek,

e) Genel Miudiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saghik Kuruluslar: Dairesi Baskanhg

MADDE 6- (1) Ayakta teshis ve tedavi yapilan 6zel kuruluslar1 dairesi bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait ayakta teshis ve tedavi hizmeti veren
ozel saglik kuruluslarinin 6n izin ve ruhsat islemlerini yiiriitmek, gerektiginde ruhsat askiya
alma ve iptal islemlerini yapmak,

b) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait ayakta teshis ve tedavi hizmeti veren
ozel saglik kuruluslarinin faaliyet iglemlerini yiiriitmek, gerektiginde faaliyet izin belgelerini
askiya almak,

¢) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait ayakta teshis ve tedavi hizmeti veren
ozel saglik kuruluglarinin tabip ve uzman tabip kadro islemlerini yiiriitmek,

¢) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait ayakta teshis ve tedavi hizmeti veren
ozel saglik kuruluslarinin diger personelin is ve islemlerini yiiriitmek,

d) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait ayakta teshis ve tedavi hizmeti veren
ozel saglik kuruluglarinin tibbi hizmet birimi, cihaz ilave-iptali, isim, adres, sahiplik-unvan
degisiklikleri, yatak artirma/azaltma, kurulus devri, birlesme, taginma islemlerini yiiriitmek,

e) Ozel agiz ve dis saglhig hizmeti sunulan kuruluslar, miistakil olarak veya saglik
kuruluglar1  biinyesinde agilan/agilacak miiessese ve {initelerin, muayenehanelerin,
polikliniklerin, psiko-teknik degerlendirme merkezleri ve saglik kabinlerinin uygunluk belgesi,
ruhsat, faaliyet ve ruhsat iptali islemlerini yiiriitmek,

f) Konaklamali fizik tedavi ve rehabilitasyon merkezleri ile ilgili islemleri yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Denetim ve Degerlendirme Dairesi Bagkanhg

MADDE 7 — (1) Denetim ve degerlendirme dairesi baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik kurum ve kuruluslarinin mevzuata, Bakanlik politika ve diizenlemelerine
uygunluk denetimini, Teftis Kurulu Bagkanlig1 ve bagh kurulus Denetim Birimleri ile isbirligi
igerisinde ytirtitmek ve gerekli yaptirimlar1 uygulamak veya uygulatmak,

b) Saglik kurum ve kuruluglarini, Bakanlik politika ve diizenlemeleri ile planlanan
hedeflere uyum yoniinden izlemek ve degerlendirmek, izleme ve degerlendirme raporlari
hazirlamak,

c) Teftis Kurulu Bagkanliginca yapilan olagan ve olagan dis1 denetim raporlarina iliskin
islemleri ytirtitmek,
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¢) Saglik kurum ve kuruluslarinca yapilan bilgilendirme ve tanitimlarla ilgili inceleme
yapmak ve gerekli yaptirnmlar1 uygulamak veya uygulatmak,

d) Bilgi edinme bagvurularina yonelik is ve islemleri koordine etmek,

e) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Doku, Organ Nakli ve Diyaliz Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

MADDE 8- (1) Doku, organ nakli ve diyaliz hizmetleri dairesi baskanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Ulkenin doku ve hiicre nakli hizmetlerini koordine etmek,

b) Doku, organ ve hiicre nakli uygulayan merkezler ve diyaliz ile ilgili hizmetleri
planlamak, ruhsat diizenlenmesi ve iptali islemlerini yiiriitmek, faaliyetlerini izlemek,

¢) Doku ve organ nakli hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamaya yo6nelik olarak Ulusal
Organ ve Doku Nakli Koordinasyon Sistemi ile ilgili tiim is ve islemleri yiiriitmek,

¢) Doku bilgi bankasi ve kordon kani bankasi kurulug ve faaliyetlerini yiiriitmek,

d) Organ nakli bilincini ve bagis¢1 sayisinin artirilmasina, beyin 6liimii tespiti ve kadavra
verici sayisinin artirilmasina yonelik ¢aligmalari yiiriitmek,

e) Organ nakli hizmetlerinde yararlanilan laboratuvarlara iliskin ¢alismalari1 koordine
etmek,

f) Uremeye yardimci tedavi merkezlerinde gorev alacak kisilerin klinik uygulama ve
laboratuvar uygulama egitimleri ile ilgili islemleri yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim ve sertifikasyon dairesi baskanhg

MADDE 9 - (1) Egitim ve sertifikasyon dairesi bagskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik meslek mensuplarinin uyum, hizmet igi egitim, sertifikali egitim gibi egitimleri
ile ilgili diizenleme yapmak, koordine etmek, kredilendirmek ve egitimleri izlemek,

b) Egitimlerin planlanmasi, programlanmasi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, uygulanan
plan ve programlarin takibini yaparak kayit altina alinmasini ve raporlandirilmasini saglamak,

¢) Saglik alaninda diizenlenecek sertifikali egitimlere iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

¢) Saglik kurum ve kuruluslarinin sertifikali egitim alan ve standartlarinin belirlenmesi
basvurularinin degerlendirilmesini saglayarak sonuglandirmak,

d) Egitim sonrasi personele verilen belgelerin ve sertifikalarin kaydinin yapilmasini
saglamak,

e) Saglik meslek mensuplarinin egitimleri sirasindaki staj islemlerine iligkin is ve
islemleri yiirtitmek,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalari Dairesi Baskanhgi

MADDE 10 — (1) Geleneksel ve tamamlayict tip uygulamalar1 dairesi baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Geleneksel ve tamamlayici tip uygulamalarina iliskin standartlar1 belirlemek,

b) Geleneksel ve tamamlayici uygulayicilarinin niteliklerini  belirlemek ve
yeterliliklerinin belgelendirilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

c) Geleneksel ve tamamlayict tip uygulama alanlarinda faaliyet gosterecek merkezlere
ruhsat diizenlenmesi ve iptali ile faaliyetine iliskin islemleri yiiriitmek,

¢) Geleneksel ve tamamlayici tip uygulamalari hakkinda egitim veren kurumlarin
kayitlarini tutmak,

d) Geleneksel ve tamamlayici tip uygulama merkezlerini ve uygulayicilar izlemek,
diizenleme ve izinlere aykir faaliyetleri ve tanitimlar1 durdurmak,

¢) Fonksiyonel tip uygulamalari ile ilgili gelismeleri ve uygulamalari izlemek ve bu alanla
ilgili dlizenleme yapmak,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Hasta Haklar1 ve Tibbi Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanhg:

MADDE 11 - (1) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmetler dairesi bagkanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmet birim ve kurullarini olusturmak ve bu kurullarin
gorevlerini belirlemek ve ¢alismalarini izlemek,

b) Insan haklarina iliskin uluslararas: s6zlesmeler kapsaminda iilkemize yapilan ziyaret
ve inceleme raporlar1 dogrultusunda giindeme gelen konulara iliskin ¢alisma yapmak,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda tedavi amaciyla yapilacak yardim kampanyalarina
yonelik ilgili mevzuat ¢ergevesinde izin vermek,

¢) Saglik Bakanlig1 disindaki kamu kurum ve kuruluslarindan gelen saglik mazereti ile
ilgili tayin taleplerine iliskin goriis vermek,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg

MADDE 12 - (1) Idari ve mali isler dairesi baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirlik personelinin izin, rapor ve gorevlendirme gibi 6zlik islemlerini
yiirtitmek, evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

b) Personelin maas ve déner sermaye ek 6deme islemleri, yurt i¢i gegici ve siirekli gérev
yollugu ile yurt dis1 gegici gorev yollugu 6demesi ile ilgili islemleri yiiriitmek,

¢) Genel Miidiirliik¢e olusturulan bilimsel kurullarda gorevli kurul iiyelerinin gegici gérev
yolluklar1 ile toplantiya katilim ticretlerinin 6denmesiyle ilgili 5deme emri belgesi diizenlemek,

¢) Genel Miidiirliik ihtiyaglarini tespit etmek, satin alma ve muayene kabul islemlerini
yiiriitmek, 6deme evraklarini diizenlemek, demirbas kayitlarini tutmak, teknik cihazlarin ariza,
bakim destek hizmetlerini yiirtitmek ve ilgili kurumlara dsnem sonu hesaplarini vermek,

d) Genel Miidiirlige genel biitgeden ve déner sermaye biitcesinden tahsis edilen
ddeneklerin kullanilmasina dair is ve islemleri yiiriitmek,

e) Diinya Bankasi, Avrupa Birligi gibi uluslararas: kuruluslar tarafindan finanse edilen
kaynaklar kapsamindaki proje faaliyetlerinin planlanmasi, koordinasyonu ve satin alma
stireglerini ytiriitmek,

f) Diizenlenecek ruhsat belgesi, 6n izin belgesi, faaliyet izin belgesi, mesul miidiirliik
belgesi, personel ¢aligma belgesi gibi belgelerin iicret tarifelerini ilgili daire bagkanliklar ile
koordine ederek belirlemek,

g) I¢ kontrol is ve islemlerini yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Kamu Saghk Tesisleri Ruhsatlandirma Daire Baskanhgi

MADDE 13- (1) Kamu saglik tesisleri ruhsatlandirma dairesi bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanliga bagli saglik tesislerinin ruhsat ve faaliyet izin islemlerini yiiriitmek,

b) Devlet tliniversitelerine bagli saglik tesislerinin 6n izin, ruhsat ve faaliyet izin
islemlerini yliriitmek,

c) Belediyeler, Organize Sanayi Boligeleri (OSB) ile diger kamu kurum ve kuruluslarina
ait saglik tesislerinin on izin, ruhsat ve faaliyet izin islemlerini yiirtitmek,

¢)Bakanliga bagli hastanelere, agiz ve dis sagligi merkezlerine ve hastanelerin bazi
boliimlerine ad verilmesi ile tabela standartlarina iliskin usul ve esaslar diizenlemek ve bunlara
iliskin is ve iglemleri yiiriitmek.

d) Genel Miudiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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Kan ve Kan Uriinleri Dairesi Baskanlig

MADDE 14 - (1) Kan ve kan iirlinleri dairesi bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ulkenin kan ve kan tiriinleri ihtiyaci i¢in gerekli calismalari koordine etmek,

b) Kan hizmetlerini planlamak, kan hizmet birimlerinin ve terapétik aferez merkezlerine
iliskin ruhsat iglemlerini yiiriitmek, bunlarin standartlarin1 belirlemek, faaliyetlerini izlemek,
veri toplanmasini saglamak ve analizini yapmak,

¢) Kan Bankaciligi ve Transfiizyon Tibb1 Egitim Merkezlerinin ve Terapotik Aferez
Egitim Merkezlerinin yetkilendirilmesi islemlerini yiiriitmek ve/veya yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Kan ve kan tirtinleri ile ilgili hemovijilans aginin olusturulmasini saglamak ve bildirimi
yapilan "istenmeyen ciddi etki ve olaylar1" takip etmek ve degerlendirmek,

d) Olagantistii durumlarda, iilkenin kan ve kan iiriinleri ihtiyaci i¢in gerekli olan kan tahsis
planlarin hazirlamak ve giincel tutmak,

e) Tirkiye K6k Hiicre Koordinasyon Merkezi (TURKOK) planlama ve diizenleme
hizmetlerini yiiriitmek,

f) Kalitsal kan hastaliklar1 ve bunlarla ilgili merkezlere ait is ve islemleri yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Mevzuat Isleri Daire Baskanhgi

MADDE 15 - (1) Mevzuat isleri daire baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Tim mevzuat caligmalarinin koordinasyonu, gelistirilmesi ve yayinlanmasi
hizmetlerini yiiriitmek,

b) Diger daire bagkanliklarinin gérev alanina giren konularda goriis olusturulmasina katki
vermek,

¢) Genel Miudiirlik¢e hazirlanacak mevzuat ¢alismalarini ilgili daire baskanliklar ile
koordineli olarak yiiriitmek,

¢) Genel Midirliige disaridan gelen mevzuat taslaklari hakkinda ilgili daire
bagkanliklarinin gériisiinii alarak goriis bildirmek,

d) Genel mudiirligi ilgilendiren tiim yarg: siireglerine iliskin hizmetleri yiirtitmek,

€) Soru 6nergelerinin koordinasyon hizmetlerini yiiriitmek,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Nadir Hastaliklar Dairesi Baskanhgi

MADDE 16 — (1) Nadir hastaliklar dairesi bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Nadir goriilen hastaliklarla ilgili gerekli goriilen alanlara iligkin hizmet standartlarini
belirlemek ve uygulama rehberlerini olugturmak,

b) Nadir hastaliklarla ilgili teknik diizenleme yapmak ve izlemek,

¢) Nadir hastaliklarla ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

¢) Nadir hastalig1 olan hastalarin saglik hizmetine erisimini kolaylastirmaya y&nelik
caligmalar yapmak,

d) Ulusal nadir hastalik kayit sistemini kurmak, verileri toplamak ve elde edilen verileri
analiz etmek,

e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Hastaneler Dairesi Baskanhg
MADDE 17 - (1) Ozel hastaneler dairesi bagkanliginin gérevleri sunlardir:
a) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait 6zel hastanelerin 6n izin ve ruhsat

islemlerini ytiriitmek, gerektiginde ruhsat askiya alma ve iptal islemlerini yapmak,

b) Gergek kisilere ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait hastanelerin faaliyet islemlerini
ylriitmek, gerektiginde faaliyet izin belgelerini askiya almak,

¢) Ozel hastanelerin tabip ve uzman tabip kadro islemlerini yiiriitmek,
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¢) Ozel hastanelerdeki diger personelin is ve islemlerini yiiriitmek,

d) Ozel hastanelerin tibbi hizmet birimi, cihaz ilave/iptali, isim, adres, sahiplik/unvan
degisiklikleri, yatak artirma/azaltma, kurulus devri, birlesme, taginma islemlerini ytiriitmek,

e) Genel Miudiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Ozellikli Planlama Gerektiren Saglik Hizmetleri Dairesi Bagkanhig

MADDE 18 - (1) Ozellikli planlama gerektiren saglik hizmetleri dairesi baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Ozellikli planlama gerektiren saghik hizmetlerini tammlamak, bu hizmetlerle ilgili
hizmet standartlarini belirlemek ve uygulama rehberlerini olusturmak,

b) Ozellikli planlama gerektiren, yogun bakim, total parenteral nutrisyon, inme, yanik,
hiperbarik oksijen tedavi, radyoterapi gibi saglik hizmetlerini planlamak,

¢) Ozellikli saglik hizmetlerine ait iinite/merkezlerin faaliyetlerini izlemek, tescil
islemlerini ytirtitmek,

¢) Ozellikli saglik hizmeti sunan kurum ve kuruluslarda inceleme yapmak ve uygulama
diizeyini belirlemek,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Saghk Hizmetleri Planlama Dairesi Bagskanhg

MADDE 19 - (1) Saglik hizmetleri planlama dairesi bagkanliginin gérevleri sunlardir.

a) Bolge ve cografi dagilimli hizmet sunum planlama ve diizenleme hizmetlerini
yiiriitmek,

b) Mevcut saglik tesislerinin dagilimini izlemek, yeni yatirim taleplerini degerlendirmek,
planlama ¢aligsmalarinin sekretaryasini yiiriitmek,

¢) Yatirim planlanan yerler i¢in yatirim izni verilmesine iliskin islemleri yapmak,

¢) Saglik hizmetleri ile sunucularinin tiir, tanim, siniflandirilma ve kapasitelerine yonelik
kurallar1 belirlemek ve siniflandirmak,

d) Planlama ile ilgili komisyonlarin sekretaryasini yiiriitmek,

e) Genel Midiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Saghk Insan Giicii Planlama Dairesi Baskanligi

MADDE 20 - (1) Saglik insan giicii planlama dairesi baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik insan giicii ile ilgili durum analizi ve projeksiyonlar yapmak, kisa, orta ve uzun
vadeli saglik insan giicli ihtiyacini belirlemeye yonelik plan olusturmak ve ¢alismalar yapmak,

b)Mevcut saglik insan giiciiniin kurumsal, sektérel ve branslar itibariyle dagilimim

izlemek,

c) Saglik insan giicii alaninda belirlenen ihtiyaca uygun personel yetistirilmesi i¢in ilgili
kurum ve kuruluslar ile igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

¢) Saglik kurum ve kuruluslarinin saglik insan giicii ihtiyacinin karsilanmasina y6nelik
calismalar yiirtitmek,

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk Istatistikleri Dairesi Baskanhg1

MADDE 21 - (1) Saglik istatistikleri dairesi baskanliginin gorevleri sunlardar:

a) Saglik kurum ve kuruluslarinda kisisel verilerin korunmasina ve veri mahremiyetinin
saglanmasina yonelik diizenleme yapmak,

b) Verilerin zamaninda ve dogru bir sekilde temin edilmesini saglamak,

c) Kamu ve 6zel saglik kurum ve kuruluslarindan ihtiya¢ duyulan her tiirlii veriyi
toplamak ve toplanmast i¢in gerekli islemleri yapmak,
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¢) Ihtiya¢ duyulan veriler i¢in gerekli formlar istatistiki veri toplama mantigina uygun
sekilde birimlerle koordineli olarak hazirlamak, elde edilen verileri analiz etmek,

d) Toplanan verileri istatistiksel metotlar1 kullanarak projeksiyon yapmak, planlamalar
olusturup giincellemek, uygulanabilirligini test etmek,

e) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghk Meslekleri Dairesi Baskanhg

MADDE 22 - (1) Saglik meslekleri dairesi baskanliginin gérevleri sunlardi:

a)Saglik mesleklerini tamimlamak, standartlarimi  belirlemek, saglik meslek
mensuplarinin gérev analizlerini yapmak veya yaptirmak,

b)Saglik alaninda faaliyet gosteren dernek ve vakiflarin taleplerine yonelik goriis
olusturmak,

¢) Yeni kurulan tabip ve dis tabibi odalarinin kurulusunu onaylamak, tabip/dis tabibi
odalarina tiye tabip/dis tabiplerinin iiye listesinin giincellenmesi islemlerini yiiriitmek,

¢) Saglik Meslekleri Kurulunun sekretarya islemlerini yiiriitmek,

d) Genel Mudiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Saghk Turizmi Dairesi Baskanhg:

MADDE 23 - (1) Saglik turizmi dairesi baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Saglik turizmi ve turistin sagligi ile ilgili hizmetleri planlamak, gerekli izinleri vermek,

b) Saglik turizmi ile ilgili is ve islemleri ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli olarak
yliriitmek,

¢) Yurt disindan iilkemize tedavi amagh gelecek hastalarin saglik turizmi a¢isindan kabul
kriterlerini olusturmak ve bu hastalarin talep ve sikdyetlerini incelemek,

¢) Saglik turizmi ve turistin saghigi kapsamindaki hastalara gerektiginde yardim ve
damsmanlik hizmetlerini sunmak ve kayitlarini tutmak,

d) Saglik alaninda ikili igbirligi kapsaminda iilkemize gelen ve tedavisi uygun goriilen
hastalara iliskin islemleri planlamak ve koordine etmek,

e) Uluslararasi Saglik Hizmetleri Anonim Sirketi (USHAS) ile koordinasyonu saglamak,

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Saghkta Kalite, Akreditasyon ve Calisan Haklar1 Dairesi Baskanhgi

MADDE 24 - (1) Saglikta kalite, akreditasyon ve ¢aligsan haklari dairesi baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Kamu, tiniversite ve 6zel saglik hizmeti sunan kurum ve kuruluslarda hasta ve ¢alisan
glivenligi, ¢alisan memnuniyeti, verimlilik ve klinik etkililik hususlarim1 esas alan kalite
standartlarini belirlemek, bu standartlarin saglik kurum ve kuruluslarinda uygulanmasini
izlemek ve periyodik olarak degerlendirmek,

b) Klinik kalite gostergeleri gelistirmek, klinik kalite verilerini izlemek, analiz etmek,
raporlamak ve ilgili birimlere geri bildirimlerde bulunmak,

c) Saglikta kalite standartlarina iliskin uygulama rehberleri olusturmak,

¢) Hasta ve ¢alisan giivenligine y6nelik diizenleme yapmak,

d) Saglikta kalite ve akreditasyon sistemini kurmak, kurallarim belirlemek ve kalite ve
akreditasyona yonelik faaliyetleri izlemek,

e) Ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak,

f) Saghkta kalite standartlarina yonelik degerlendirici kapasitesi olusturmak ve
sertifikasyon programlari diizenlemek,

g) Genel Miudiirliikge verilen diger gérevleri yerine getirmek.
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Sosyal Giivenlik Uygulamalar: Dairesi Bagkanhgi

MADDE 25 - (1) Sosyal giivenlik uygulamalari dairesi bagkanlig1 gorevleri sunlardir:

a) Teshis ve tedavi yoOntemlerini maliyet/etkililik ve maliyet/fayda yoniinden
degerlendirmek,

b) Saglik hizmetlerinin iicret tarifelerini belirlemek veya tasdik etmek,

b) Geri 6deme sistemleri konusunda ¢alismalar yapmak,

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu ile koordinasyonu saglamak,

¢) Finansmani saglanan saglik hizmetlerinin faturalandirma yontemlerine iligkin
diizenlemeler hakkinda ilgili kurum ve kuruluslara goriis bildirmek,

d) Saglik raporlarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, Tiirkiye'de tedavisi miimkiin
olmayan hastalarin yurt dis1 saglik kurulu raporlarini onaylamak ve bu hastalara iligkin is ve
islemleri yuriitmek,

e) Adli olaya taraf kisiler, hakkinda tedavi ve denetimli serbestlik tedbirine hitkmedilenler
ile tutuklu ve hiikiimlii tedavi giderlerine iliskin diizenlemeler ve ¢alismalar yapmak

f) Sosyal Giivenlik Kurumu mevzuatinca Bakanligimizca yiiriitiilmesi gereken bilimsel
danigma kurullarinin sekretarya islemleri ile Saglik Hizmetleri Fiyatlandirma Komisyonunda
Bakanligimizin temsiline yonelik sekretarya islemlerini yiiriitrek,

g) Genel Miidiirliikge verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Tescil ve Denklik Islemleri Dairesi Baskanhgi

Madde 26 - (1) Tescil ve denklik islemleri dairesi bagskanliginin gorevleri sunlardir.

a) Saglik mesleklerinde uzmanlik belgesi almaya hak kazananlarin belgelerini
diizenlemek ve tescili ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

b) Tiirkiye ve yurt disindaki egitim kurumlarindan mezun olan saglik meslek
mensuplariin diploma tescil ve iptaline iliskin is ve islemlerini yiiriitmek,

¢) Yabanci uyruklu saglik meslek mensuplarindan ilgili kurumlarca diploma denkligi
onaylananlarin tescil is ve islemlerini yiirtitmek,

¢) Devlet hizmeti ylikiimliiliigline tabi tabip ve uzman tabiplerin listelerini olugturmak ve
ilan edilmek tizere ilgili birime génderilmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

d) Saglik mesleklerinde uzmanlik egitimlerini yurt disinda yapmis olanlarin denklik
islemlerini ytiriitmek,

e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Tetkik ve Teshis Hizmetleri Dairesi Baskanhg

MADDE 27 - (1) Tetkik ve teshis hizmetleri dairesi baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ozel miistakil tibbi laboratuvarlari planlamak, kamuya ve 6zel saglik tesislerine ait
tibbi tam1 ve doku tipleme laboratuvarlarimi ruhsatlandirmak, faaliyetlerini izlemek, kalite
kontrol sistemlerini uygulamalarini saglamak ve sonuglarini1 degerlendirmek,

b) Laboratuvar disiplinlerine gére testlerin siniflandirilmasina dair ¢alisma yapmak,

c¢) Laboratuvarlarin standardize edilen yontemleri uygulamalarina ve laboratuvarlar arasi
karsilastirmali testlerle dogru tan1 koyma uygulamasina iligkin ¢alisma yiiriitmek,

¢) Ulusal ve uluslararasi biyolojik materyal nakil islemleriyle ilgili diizenlemeler
yapmak,

d) Genetik hastaliklar ile ilgili yapilan arastirma ve galismalara iligkin is ve islemleri
yirlitmek, genetik hastaliklar degerlendirme merkezleri gibi 6zellikli merkezlere ruhsat
diizenlenmesi ve iptali iglemlerini yiiriitmek, faaliyetlerini izlemek,

e) Tibbi goriintileme hizmetleri verilen iinite ve merkezlerini ruhsatlandirmak,
faaliyetlerini izlemek, kalite kontrol sistemlerini uygulamalarini saglamak ve sonuglarini
degerlendirmek,
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f) Tibbi laboratuvar ve gériintiileme hizmetleri diginda kalan tetkik ve teshis hizmetleri
ile ilgili diizenleme yapmak,
g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Uzmanlk Egitimi Dairesi Baskanhgi

MADDE 28 - (1) Uzmanlik egitimi dairesi bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uzmanlik egitimi, uzmanlik 6grencisi ve egitim gorevlilerinin izlenmesine iliskin
hizmetlerin yliriitilmesini saglamak,

b) Tipta Uzmanlik Kurulu ve Eczacilikta Uzmanlik Kurulu sekretarya islemlerini

yurlitmek,

¢) Kurumlara uzmanlik egitim yetkisi verilmesi ve bu kurumlardaki egitim birimlerinin
ve programlarinin planlanmasi ve onaya sunulmasi iglemlerini ytirtitmek,

¢) Kurumlara uzmanlik egitim yetkisi verilmesine ve egitim yetkisinin kaldirilmasina
iliskin Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan alinacak kararlara iliskin is ve islemleri koordine
etmek,

d) Uzmanlik egitimi programlarinin kontenjanlarin1 diger kurumlarla isbirligi yaparak
belirlemek, belirlenen kontenjanlar1 Tipta Uzmanlik Kuruluna sunmak,

e) Uzmanlik eZitimine giris sinavlari ile ilgili is ve islemleri koordine etmek,

f) Uzmanlik egitimi standartlar1 ile ¢ekirdek miifredati belirlenmesine ve bunlarin
uygulanmasinin takibine yonelik ¢alisma yiiriitmek,

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 29- (1) 25/1/2018 tarihli ve 547 sayili Makam Oluru ile yiirtirlige giren Saglik
Hizmetleri Genel Miidiirliigii Hizmet Birimleri ve Gorevleri Hakkinda Yonerge yliriirliikten
kaldirilmastir.

Yiiriirliik
MADDE 30 - (1) Bu Y6nerge Bakan onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 31 - (1) Bu Y6nerge hiikiimlerini Saglik Bakan1 yiiriitiir.
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